
 
 
  
  
  

 

RESOLUCIÓ ACC/2935/2024, de 6 d’agost, per la qual es fan públiques la convocatòria i les bases 
dels processos selectius per a la cobertura, mitjançant concurs oposició, en règim de contractació 
laboral fixa, del personal laboral al servei de l’Ens d’Abastament d’Aigua Ter-Llobregat (ATL). 
 
Codi del procés selectiu: ATL003-24OPO  
   
Lloc de treball: Director d’Obres i patrimoni 

Número de places convocades: 1 

Classe de personal: laboral fix 
Grup professional: 12 

Centre de treball d’adscripció: Oficines centrals de Fontsanta 
Adreça: C/Sant Marti de l’Erm, 2 - 08970 Sant Joan Despí (Barcelona) 

Jornada: completa 
Règim horari: Horari general d’empresa 

Sou brut anual: segons conveni 

Règim de guàrdies 
Sistema de selecció: Concurs oposició 

 

 

 
Llista provisional de persones aspirants admeses i excloses 

 

 
 
Les persones aspirants podran formular les al·legacions que considerin convenients en el termini 
de deu dies hàbils comptadors des de l’endemà de la publicació de la llista provisional de 
persones admeses i excloses, i pel període del 24 d’octubre al 7 de novembre de 2024, ambdós 
inclosos, de forma telemàtica, a través de l’àrea personal habilitada a l’efecte amb la inscripció 
(gencat.cat), i exclusivament en relació a la concreta plaça a la qual s’hagi presentat la 
candidatura.  
 
Les persones aspirants que figurin com a excloses en aquesta llista provisional i no esmenin dins 
d'aquest termini el defecte o defectes, es considera que desisteixen de la seva petició i quedaran 
excloses definitivament. 
 



 
 
  
  
  

 

En el cas que una persona participant no aparegui a la llista provisional de persones admeses i 
excloses, a l'hora de formular la reclamació corresponent ha d'adjuntar una còpia de la sol·licitud 
de participació registrada. 
 
El fet de figurar en la llista definitiva de candidatures admeses i excloses no implica el 
reconeixement de la possessió de tots els requisits exigits per a la contractació, el compliment 
íntegre dels quals, sota la seva responsabilitat, hauran d'acreditar les persones aspirants d'acord 
amb la forma que s'indica en aquestes bases abans de la contractació com personal laboral fix. 
 
Qualsevol incompliment dels requisits establerts per aquestes bases i per la resta de normativa 
d'aplicació donarà lloc a la impossibilitat de la contractació, essent declarades les persones 
afectades excloses del procés Selectiu. 
 
En el termini màxim de vint dies hàbils després de finalitzar el termini d'esmenes, reclamacions 
i al·legacions, l'Òrgan de selecció farà pública la llista definitiva de persones aspirants admeses i 
excloses, a l'apartat corresponent de cadascuna de les places objecte de la convocatòria, a través 
de la pàgina web www.atl.cat, accedint des de l'apartat “Treballar amb nosaltres” i la seu 
electrònica www.gencat.cat, indicant, quan sigui el cas, els motius de l'exclusió. No s'enviaran 
en cap cas, comunicacions individualitzades. 
 
Transcorregut aquest període sense que s'hagi dictat resolució expressa respecte les al·legacions 
realitzades, aquestes s'entendran desestimades i l'Òrgan de selecció no haurà de pronunciar-
s'hi expressament. 
 
En tot cas, amb la publicació de la llista definitiva s'estimaran o desestimaran les al·legacions 
presentades a la llista provisional de persones admeses i excloses. 
 
 
 
 
L’Òrgan de selecció del procés selectiu ATL003-24OPO 
Ens d’Abastament d’Aigua Ter-Llobregat 


