
 
 
 
 
 

 
 
 
SELECCIÓ DE PERSONAL – OFERTA LABORAL TEMPORAL 
 
CODI DE PROCÉS: ATL007-25 
Nom del lloc: Cap de Planificació i suport a Manteniment  
Número de places convocades: 1  
Centre de treball: Oficines centrals de Fontsanta (C/Sant Martí de l’Erm, 2)  
Localitat: Sant Joan Despí (Barcelona)  
Grup professional: 11  
Retribució anual bruta: segons conveni   
Classe de personal: laboral temporal  
Jornada: completa  
Règim horari: Horari general d’empresa  
 
Relació d’aspirants 
 
Fase I: Persones candidates admeses 
 

- David Franch i Vaca 
- Esther Brasó Gómez 
- Salvador Palau i Salvadó 
- José Manuel Yeste González 
- Juan José Atencia Hernández 
- Santiago Espin Basany 

 
Fase II: Persones candidates admeses 
 

- Borja Balaguer Cabeza 
- David Zaragoza Oton 
- Jaume Riera Jordà 
- Jordi Fernández Trias 
- Xavier Català Jiménez 

 
Calendari de proves 
 
Les proves es duran a terme en el període del 1 d’abril al 30 d’abril de 2025. 
 
Prova entrevista 
Data: a determinar (individualitzat per persona candidata) 
 
Prova Avaluació de les competències 
On-line 
 
El procés de selecció temporal es durà a terme d’acord amb els termes i condicions establerts en el I 
Conveni col·lectiu de l’Ens d’Abastament d’Aigua Ter-Llobregat, així com la normativa legal vinculant. 
 
 
 
 
Òrgan de selecció PS ATL007-25 
 
Sant Joan Despí, a 31 de març de 2025 


